Stellenborse

Ausschreibung Nr. HH-00107/12 Deutschland - Trainee

Management-Trainee Technik (m/w) - Schwerpunkt Elektrotechnik
Standort Diisseldorf

Sie konnen viel.

Zielstrebig und erfolgreich abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik
(Entwicklung)

Erste studienbegleitende Praxiserfahrungen im technischen Bereich
Idealerweise erste Auslandserfahrung durch Studium und/oder Praktikum
Uberzeugende Persoénlichkeit

Mobilitat, Engagement und Eigeninitiative

Kommunikations- und Teamfahigkeit

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse, nach Méglichkeit eine weitere
Sprache

MS-Office-Kenntnisse

Sie bekommen viel.

Ein 24-monatiges Traineeprogramm

Der konzernweite Einsatz in Fachabteilungen im In- und Ausland

Ein spannendes Aufgabenfeld zwischen Projektarbeit und operativem
Tagesgeschaft

Die Teilnahme an einem interdisziplindren Traineeprojekt und an
regelmasigen Trainee- Workshops

Eine gezielte fachliche Qualifizierung und persénliche Weiterentwicklung
In interdisziplindren Teams innovative Produktentwicklung von Anfang bis
Ende mitgestalten

Beginn: Ab sofort

Rekrutierung Uber ein Assessment-Center

Sie bewerben sich.

Dann lassen Sie uns herausfinden, ob wir zueinander passen! Nehmen Sie doch
einfach Kontakt mit uns auf — dies kénnen Sie direkt per Online-Bewerbung

mit vollstdndigen Bewerbungsunterlagen inklusive Anschreiben, Lebenslauf und allen
relevanten Arbeitszeugnissen:

Hamacher AG

Dipl.-Kffr. Susanne Albers
Personalreferentin
Ernst-Ludwig-StraBe 16
40338 Duisseldorf
0211/5500-5500



