Deine Jobsuchmaschine

Semesterferien zum Geldverdienen nutzen
Mehr als die Hélfte der Studenten will in den Sommerferien arbeiten

Koln, 25.06.2015 — Semesterferien = Urlaub? Von wegen. Uber die Halfte aller Studenten plant,
in den Sommerferien zu jobben. Das hat eine Umfrage unter 1.500 JOBSUMA-Nutzern ergeben.
Die vorlesungsfreie Zeit bietet schlieRlich die ideale Gelegenheit, um das Konto zu fullen: Fur
einen Job in den Semesterferien zahlen Studenten in der Regel keine Beitrdge zur
Sozialversicherung — egal, wie viel sie verdienen und wie viel sie in der Zeit arbeiten. Auch bei
der Lohnsteuer bleiben Ferienjobber unter dem Grundfreibetrag, zusétzliche Beitréage zur
Kranken- und Pflegeversicherung oder zur Arbeitslosenversicherung fallen ebenfalls nicht an.

Studenten kénnen in den Semesterferien also im Gegensatz zur Vorlesungszeit Vollzeit arbeiten.
Wahrend im Semester hochstens 20 Stunden pro Woche erlaubt sind, ist die Stundenanzahl in
den Ferien unbegrenzt. Und wer zum Beispiel einen Job in der Produktion, bei einem Callcenter
oder im Krankenhaus annimmt, kann eventuell sogar mit Nacht- und Wochenendzuschlagen
rechnen.

Uber 10.000 Aushilfsjobs auf JOBSUMA

Bei der Suche nach einem passenden Ferienjob hilft JOBSUMA: Die Suchmaschine fir
Studenten durchforstet in Sekundenschnelle tber 1.000 Jobbérsen und 1,5 Millionen
Unternehmenswebsites nach passenden Stellenanzeigen. Von Kiel bis Konstanz, von Disseldorf
bis Dresden: JOBSUMA liefert einen umfassenden Uberblick tiber aktuelle Stellenangebote in
ganz Deutschland. Uber 10.000 Anzeigen werden derzeit allein in der Kategorie ,Aushilfsjobs*
gelistet.

Darunter finden sich viele klassische Ferienjobs: Gesucht werden Parkplatzeinweiser fir
FuRballspiele, Messehostessen, Aushilfen in der Backerei, Kiichenhilfen, Kellner,
Warenverraumer, Empfangsmitarbeiter oder Promoter fir Eventagenturen. Wer kdrperliche Arbeit
nicht scheut, kann sich in der Industrie umsehen: Hier werden in den Sommermonaten
traditionellerweise besonders viele Aushilfskrafte gebraucht, um flexibel auf Schwankungen in der
Produktion reagieren zu kénnen, wahrend die Festangestellten im Urlaub sind.

Ein Job in den Ferien bessert aber nicht nur das eigene Budget auf: Er kann auch dazu dienen,
Eindriicke von der Arbeitswelt zu sammeln oder ein Unternehmen kennenzulernen — mitunter
ergibt sich aus einem Ferienjob auch ein dauerhaftes Arbeitsverhdltnis. In den JOBSUMA-
Rubriken ,Studentenjobs und ,Praktika“ finden sich viele weitere Stellenangebote. Wie bei den
Aushilfsjobs lohnt auch hier immer ein spontaner Blick, denn oft l&sst sich auch kurzfristig ein
spannender Nebenjob ergattern.
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Uber JOBSUMA

JOBSUMA ist die erste Jobsuchmaschine speziell fir Studenten und Absolventen. Ob Nebenjob,
Praktikum, Traineestelle oder Berufseinstieg — die Suchergebnisse, die JOBSUMA liefert, sind
genau auf die Bedurfnisse von akademischen Nachwuchskréften zugeschnitten. Aktuell
durchsucht JOBSUMA Karriereportale und Unternehmenswebsites mit insgesamt tber 2,5
Millionen Stellenanzeigen. Die Nutzer missen sich nicht miihsam selbst durch die Jobbdrsen
klicken, sondern erhalten auf einen Blick eine Vielzahl fur sie relevanter Stellen. JOBSUMA filtert
die Jobs im Vorfeld, sodass beispielsweise Stellen, fir die mehrere Jahre Berufserfahrung
vorausgesetzt werden, automatisch aussortiert werden. So wird der Zeitaufwand fur die Jobsuche
verringert. Die Nutzung von JOBSUMA ist kostenfrei, eine Registrierung ist nicht erforderlich.
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